
  

 
1 von 2 

 

 
Der Hessische Leichtathletik-Verband e.V. (HLV) fördert und entwickelt – gemeinsam mit 
seinen Mitgliedsvereinen – hessische Nachwuchssportler und versucht sie bestmöglich auf 
ihrem Athletenweg zu begleiten. 
 
Zur Verstärkung unseres Trainerteams am Bundes- und Landesstützpunkt Leichtathletik in 
Frankfurt suchen wir zum 01.01.2025 einen 
 

Landestrainer Sprint/ Langsprint (Teilzeit, w/m/d) 
 
in Teilzeit. Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet. Eine anschließende Beschäftigung 
wird angestrebt. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

o Planung, Organisation und Durchführung von Trainingseinheiten der Kaderathleten in 
enger Abstimmung mit dem Trainerteam 

o Individuelle Betreuung und Förderung von Athleten einschließlich Talentsichtung und 
-entwicklung, unterstützt durch das gesamte Trainerteam (inkl. Lehrer-Trainern) 

o Mitgestaltung und Umsetzung der landesweiten Trainingskonzepte im Sprint/ 
Langsprint 

o Enge Zusammenarbeit mit Physiotherapeuten, Trainingswissenschaftlern, 
Biomechanikern und weiteren Experten zur optimalen Unterstützung der Athleten  

o Betreuung der Athleten bei Wettkämpfen und Trainingslagern 
o Aus-/ Fortbildung und Unterstützung des Trainerteams am Standort 
o Enge Zusammenarbeit mit und Aus-/ Fortbildung der Vereinstrainer und 

Talentstützpunkttrainer im Land 
o Unterstützung bei der Auswahl und Vorbereitung der Verbändekampfmannschaften 
 

 
Ihr Profil: 

o Abgeschlossenes sportwissenschaftliches Studium (mind. Bachelor, Master sollte ggf. 
angestrebt werden) 

o Trainerlizenz im Bereich Sprint (mind. B-Lizenz, A-Lizenz sollte ggf. angestrebt 
werden) 

o Erfahrungen als Trainer in der Leichtathletik und im Umgang mit Jugendlichen 
o Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Bewegungs-/Trainingswissenschaft, 

Sportmedizin und Lehre 
o Hohe soziale Kompetenz und die Fähigkeit, Athleten zu motivieren und zu begeistern 
o Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit 

unterschielichen Akteuren des Sports 
o Flexibilität und Reisebereitschaft 
o Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 
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Wir bieten: 
 

o Eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in einem dynamischen Umfeld 
o Die Möglichkeit, mit talentierten Athleten und einem professionellen Trainerteam zu 

arbeiten 
o Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Ein positives und motivierendes Arbeitsklima 
o Eine angemessene und wettbewerbsfähige Vergütung, die Ihrer Qualifikation und 

Berufserfahrung entspricht 
 
Wenn Sie die Herausforderung annehmen möchten und die erforderlichen Qualifikationen 
mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie uns 
(ausschließlich per E-Mail) bis zum 17. Dezember 2024 Ihre vollständigen Unterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) inkl. Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Einstellungstermins an: 
 
Hessischer Leichtathletik-Verband   
z.Hd. Frau Gudrun Rouhi   
E-Mail: bewerbung@hlv.de 
 
Unsere Datenschutzerklärung zu Bewerbungsverfahren finden Sie 
unter: www.hlv.de/hlv/service/stellenangebote 
 
Hinweis: Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 

mailto:bewerbung@hlv.de
http://www.hlv.de/hlv/service/stellenangebote

